Muzeul National "Constantin Brancusi”

Tg-Jiu, str. Victoriei nr. 2

Anexa nr. 1 la adresa nr. 908/SG/20.02.2023

INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE, PRECUM SI INDICATORII DE EVALUARE
- 01.01.2022 - 31.12.2022 —

Nr. z_mw:q.m < Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
1. | cod etic/ 1. Numar de sesizari privind incalcari ale codului etic/deontologic/de 0
) ; Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 conduita
degniolagiel de privind Codul administrativ, cu modificarile si
conduita completsrile ulterioare 2. Numar de sesizari solutionate 0
Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr. 3. Durata medie a procedurilor -
600/2018 privind aprobarea Codului controlului 4. Numér de decizii prin care s-a confirmat incalcarea codului
intern managerial al entitatilor publice etic/deontologic/de conduits -
Ordine/decizii interne/memorandumuri prin care 5. Numar de decizii infirmate in instanta -
mwﬁﬂ .M(m@__mﬂmﬂ.wm". .Ooac_ mm:o\mmowﬁo_om_o\ﬁ“m 6. Gradul de cunoastere de «catre angajati a codului ridicat
condutta al Inst cﬁ_m_ sau orice afte documen etic/deontologic/de conduita (scazut, mediu, ridicat)
care reglementeazd norme etice la nivelul — = - =—— =
institutiei 7. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionala (in domeniul eticii)
2. W,\mmoﬂ_ﬂwam Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 1. _m/_,wmﬂwmm: de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de | 1

privind Codul administrativ, cu modificarile si




Masura

Nr. - Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva

campletatile ghengsne 2. Numar de persoane care NU au depus in termen declaratii de | 0
Legea nr. 176/2010 privind integritatea in avere
exercitarea funciiilor si demnitatilor publice, B L o . 0
pentru modificarea si completarea Legii nr. 3. Numar de sesizari ale ANI (cu privire la declaratiile de avere)
144/2007 privind Tinfiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, 4. Numar de decizii ANI privind personalul institutiei 0
precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative 5. Numar de decizii ale ANI puse in aplicare 0
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru 6. Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru | 2
asigurarea  transparenfei in  exercitarea implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si
demnitatilor publice, a functiilor publice si in declaratiile de interese
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
omE.E_m_. cu modificarle i completarile 7. Gradul de cunoastere de catre angajaii a normelor privind | ridicat
Hiieaoane declararea averilor (scazut, mediu, ridicat)

8. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | 1
actiunilor de formare profesionala (in domeniul declararii averilor
si intereselor)

3. | Declararea Legea nr. 251/2004 privind unele masuri 1. Numar de cadouri inregistrate n registru 0
cadourilor referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea 2. Nr. de cadouri publicate pe site-ul institutiei (prezentati linkul) 0
mandatului sau a functiei

3. Nr. de cadouri pastrate de angajat 0

4. Valoarea totala a cadourilor primite 0

5. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | ridicat
declararea cadourilor (scazut, mediu, ridicat)

6. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 1
actiunilor de formare profesionald (cu privire la declararea
cadourilor)

4. | Conflicte de 1. Numér de persoane care au obligatia depunerii declarafiei de | 1

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019

interese




Nr. _smw:q.m< Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
interese privind Codul administrativ, cu modificarile si 2. Numér de persoane care NU au depus in termen declaratia de | g
completarile ulterioare interese
_ummmm nr. Qm\w.oé _.oz<5a ._aﬁ.m@ﬂ:mﬁmm. in 3. Numar de declaratii de abtinere 0
exercitarea functiilor si demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organizarea si 4. Numar de situatii in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea 0
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, persoanei aflata in situatia de potential conflict de interese
precum si pentru modificarea si completarea — — —
altor acte normative 5. ZE.:mﬁ de sesizari c:.B;m nm _:w.:Ew_m de la terte persoane cu 0
privire la existenta unui conflict de interese
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru 6. Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de
asigurarea  transparentei in  exercitarea interese
demnitatilor publice, a functiilor publice si in 7. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | rigicat
mediul de afaceri, prevenirea si mm:oﬁ_.o:mﬁ.mm conflictul de interese (scazut, mediu, ridicat)
o_nME.B_m__ cu modificarile g completarile 8. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 1
ulterioare actiunilor de formare profesionald (in domeniul conflictului de
Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui inerese)
mecanism de prevenire a conflictului de interese 9. Nr. de proceduri de achizitie analizate in PREVENT' 0
in procedura de atribuire a contractelor de
achizitie publica 10. Nr. de avertismente de integritate? emise 0
Codul penal 11. Nr. de conflicte de interese prevenite prin utilizarea sistemului 0
PREVENT
5. M%o:mm___m_‘ de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 1. Numar de sedinte de consultare 0
privind Codul administrativ, cu modificarile si )
completarile ulterioare 2. Numar de angajati care au solicitat consiliere 0
3. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | mediu
consilierul etic (scazut, mediu, ridicat)
' Sistemul PREVENT a fost lansat la sfarsitul lunii iunie 2017 cu scopul de a preveni conflictele de interese in procedura de atribuire a
contractelor de achizitie publicd prin instituirea unui mecanism de verificare ex-ante, din perspectiva situatilor care pot genera conflicte de
interese in cadrul procedurilor initiate prin sistemul electronic de achizifi publice, astfel incat acestea sa fie inldturate firda a fi afectate

respectivele proceduri.
2 Avertismentul de integritate este emis de catre ANI, atunci cand sunt detectate elemente ale unui potential conflict de interese.



Masura

Nr. preventivi Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
4. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | 0
actiunilor de formare profesionald (cu privire la consilierul de etica)
6. | Incompatibilitati Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 1. Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate 0
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare 2. Numar de sesizari ale ANI formulate de catre institutie 0
rmmmm._ﬁ Al “wm\m..wéo .v:m_:a .hqﬁw@:ﬁmﬁmw_. o 3. Numar de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu | 0
exercitarea | unctilor §i demnitatilor publice, privire la existenta unei incompatibilitati
pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiinfarea, organizarea si 4. Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor | 0
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, incompatibilit4ti indiferent de calea de sesizare
precum si pentru modificarea $i completarea
altor acte normative 5. Numar de decizii confirmate de instanta 0
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru e
mmm&:mﬁmm :m:muwasﬁmm n mxm:mﬂm_‘mm 6. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | ridicat
demnitatilor publice, a funciiilor publice si in incompatibilitatile (scazut, mediu, ridicat)
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea N ) ] o ]
coruptiei, cu modificirile si completarile 7. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | 1
c_.:w10m=m_w actiunilor de formare profesionala
7. | Acces & 1. Numar de seturi de date publicate in format deschis pe platforma )
e . Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la data.gov.ro
informatii  de | . s 9 ; R
- . informatiile de interes public, cu modificarile . o Lo S
interes public ilteriEdre 2. Numar de solicitari de informatii de interes public primite 0
Ordonanta de Urgents a Guvernului nr. 57/2019 3. Numar de raspunsuri comunicate in termenul legal 0
privind Codul administrativ, cu modificarile si N . ]
completarile ulterioare 4. Numar de reclamatii administrative 0
5. Numar de reclamatii administrative solutionate favorabil 0
6. Numar de plangeri in instanta 0
7. Numar de hotarari judecatoresti definitive pronuntate in favoarea 0
petentului, ca urmare a plangerilor avand ca obiect comunicarea
de informatii de interes public
8. Numarul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea obligatiilor legale | 0




Masura

Nr. s Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva

9. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 1
actiunilor de formare profesionala

10. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind accesul ridicat
la informatii de interes public (scazut, mediu, ridicat)

8. | Protectia Legea nr. 571/2004 privind  protectia 1. Numar de raportari 0

avertizorului de | personalului din autoritstile publice, institutiile < : rTp— ——

integritate publice si din alte unititi care semnaleaza A MEHMM“__ n“wmﬁr,_\_wwh__m_uwﬂmw% moomac: inifiate ca urmare a acestor | ,
incalcari ale legii P 3
. 3. Numar de situatii de represalii la locul de munca 0
In 19.12.2022 a fost publicata in M.O., Legea nr.
361/2022 privind protectia avertizorilor in interes 4. Numar de plangeri depuse in instanta 0
public

5. Prejudiciul financiar estimat si sumele recuperate Tn urma | g
investigatiilor si a procedurilor referitoare la incalcarile raportate
(in cazul in care sunt confirmate)

6. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionald (in domeniul avertizorului de
integritate)

9 Interdictii dupa | Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru 0
’ incheierea asigurarea  transparentei in  exercitarea
angajarii in demnitatilor publice, a functiilor publice si in
cadrul mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
institutiilor coruptiei, cu modificarile si completarile 1. Numar de incélcari ale regimului legal
publice ulterioare [art. 94 alin. (3)]
(Pantolilage) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011
privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice 0
nationale aferente acestora [art. 13 alin. (1)]
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice 2. Numar de solicitari catre instanta de judecata pentru anularea

[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului
de interese, art. 61]

Legea nr. 99/2016 privind achizitile sectoriale
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului
de interese, la art. 74]

contractului de finantare in caz de incalcare a art. 13 alin. (1) din
O.U.G. nr. 66/2011




Masura

Nr. preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern
[art. 22 alin. (5)] 3. Numar de sanctiuni aplicate de catre instante
Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de
lucrari si concesiunile de servicii [art. 45]
Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr.
.@oo\moém nm:qc mvﬂoc.mmm.m Ooac._c_ controlLaal 1. Numar de functii sensibile identificate si inventariate
intern managerial al entitatilor publice
10 Functiile }
' sensibile NOTA:
Gennpls: ganerale: 221285, ale slandardulnl 2. Atdbuli, 2. Numar de masuri de control adecvate si suficiente pentru
functii, sarcini, conform anexei 1 la Ordinul Secretariatului .. : : - .
General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea administrarea si gestionarea functiilor sensibile
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.
Hotararea Guvernului nr. 599/2018 pentru
aprobarea Metodologiei standard de evaluare a
Evaluarea .zmo.cz_.Q de ooEE_m in cadrul mcﬁo%mﬁ_‘_o_, si § . y .
P _Jmﬁ.;cw___n.ﬁ ncc__om. centrale, ::E.m.c:m. cu 1. Numarul de riscuri identificate
coruptie n _:a_om.ﬁoq__ de mmﬁ_Bm:.w a Eocmc__;m._w__ de
cadrul .Bm.ﬁm:m__mm_.m a :moc:_o.ﬂ de on.u_‘m_uﬁ_m.. cu
1 autoritatilor i _Ja_om.ﬁoq.__(a.n wm:ima a _3quE._c_ in situatia
) institutiilor Bmﬂm:m__N.m:_. :mo.c:_Q de coruptie i *qumEm
publice registrului riscurilor de ooEE_m. precum i
centrale si .vma:c muﬂocm_‘mwm _,\_ﬂoao_,om_m_ de m<m_c.mmm. a
Fo—— _:oamz.ﬁm_o.ﬁ de integritate Tn cadrul autoritatilor 2. Numarul de masuri de interventie
si institutiilor publice centrale, Tmpreuna cu
formatul raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate
Evaluarea Hotararea Guvernului nr. 599/2018 pentru
12. | incidentelor de | @probarea Metodologiei standard de evaluare a 1. Numdrul de incidente de integritate?

integritate Tn

riscurilor de coruptie Tn cadrul autoritafilor si

? Incident de integritate - unul dintre urméatoarele evenimente privind situatia unui angajat al unei autoritati sau institutii publice sau al unei structuri din cadrul acestora:
incetarea disciplinara a raporturilor de munca sau de serviciu, ca urmare a savarsirii unei abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare
menite sa protejeze integritatea functiei publice, inclusiv cele stabilite prin legislatie secundara si tertiard, pentru care este prevazuta aceasta sanctiune;
trimiterea in judecatd sau condamnarea pentru savarsirea unei infractiuni de coruptie sau a unei fapte legate de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau declararii averilor;
ramanerea definitiva a unui act de constatare emis de catre Agentia Nationald de Integritate, referitor la incalcarea obligatiilor legale privind averile nejustificate,
conflictul de interese sau regimul incompatibilitatilor.



Masura

Nr. b Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
cadrul institutiilor publice centrale, Tmpreuna cu . . L
autoritatilor si | indicatorii de estimare a probabilitati de 2. .Zc.BmE_ _umﬂ.mom:m._oﬁ cu functii de conducere care au savarsit
institutiilor materializare a riscurilor de coruptie, cu incidente de integritate
publice indicatorii de estimare a impactului in situatia —
centrale si materializarii riscurilor de coruptie si formatul 3. Numarul persoanelor cu functii de executie care au savarsit
locale registrului riscurilor de coruptie, precum si

pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor
si institufiilor publice centrale, Tmpreuna cu
formatul raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate

incidente de integritate

4. Numarul de masuri de control implementate




